
Oggi compagni di classe
domani colleghi di lavoro



ENGIM VENETO si dedica all’orientamento, alla formazione 

professionale e al supporto degli studenti che vogliono essere 
guidati nella ricerca del lavoro.

ENGIM propone un’offerta didattica calibrata in base alle 

realtà produttive del territorio in cui le scuole sono inserite, 
per favorire l’incontro tra domanda e offerta di lavoro. 

Una proposta dinamica e flessibile che supporta i giovani con 

azioni personalizzate per contrastare l’abbandono scolastico 
e agevolare la realizzazione personale.
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ENGIM VENETO – SCALIGERA FORMAZIONE 



ENGIM Veneto è una associazione senza fini di lucro che 

aderisce all’Ente Nazionale Giuseppini del Murialdo, alla 
CONFAP nazionale e alle sue federazioni regionali, a 

FORMA e alla FICIAP Veneto.
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ACCREDITAMENTI



SUL TERRITORIO





1.660
AZIENDE PARTNER
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AZIENDE PARTNER



In tutte le sedi è attivo un Servizio di Orientamento e Ricerca 

attiva del Lavoro che si occupa di coniugare il percorso di 
studi effettuati con i profili professionali richiesti dal mercato 

del lavoro, riducendo i tempi di inserimento lavorativo.

Una possibilità anche per le imprese, che trovano in ENGIM 
un affidabile punto di riferimento per le esigenze di selezione 

del personale.
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ORIENTAMENTO E RICERCA ATTIVA DEL LAVORO



92% 
INSERIMENTI LAVORATIVI
ENTRO UN ANNO DAL DIPLOMA
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INSERIMENTI LAVORATIVI



PERCORSI 
FORMATIVI

1 anno

2 anno

4 anno

3 anno

990 ore

990 ore

990 ore

990 ore

480

420

210

400

ATTIVITÀ

510

410

280

310

0

160

500

280

TEORIA PRATICA STAGE
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PERCORSO SCOLASTICO





Perché scegliere ENGIM SCALIGERA FORMAZIONE?

Perché educa anche all’autonomia, allo spirito di iniziativa e 

al lavoro di squadra.

Competenze che sono una delle abilità più richieste nel
mondo del lavoro.
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LIFE SKILL
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I VALORI



ACCOGLIENZA
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VALORI



CREARE PONTI
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VALORI



FAR CRESCERE IL TERRITORIO
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VALORI



GUARDARE AL FUTURO
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VALORI
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VALORI



SCALIGERA FORMAZIONE ENGIM 
A VERONA E A VILLAFRANCA



SCALIGERA FORMAZIONE ENGIM NELLE 3 SEDI VERONESI 
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LE  ATTIVITÀ

SCUOLA
PROFESSIONALE

26 CLASSI A 
QUALIFICA

3 CORSI  4°ANNO
DIPLOMA

PROFESSIONALE

FORMAZIONE
ADULTI

CORSI DI 
SPECIALIZZAZIONE 
PROFESSIONALE

CORSI 
A QUALIFICA

SERVIZI 
AL LAVORO

RICERCA E 
SELEZIONE 
PERSONALE



I PERCORSI A QUALIFICA 3 + 1 

▪ Autoriparatore/Meccatronico
Auto – Moto – Bike – Truck 

▪ Carrozziere
Laboratorio completamente rinnovato!

▪ Operatore Elettrico
Domotica – Microautomazione – Sicurezza 

▪ Operatore Termoidraulico
Climatizzazione e Energie Alternative
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Orario settimanale: 29 ore – da lunedì a venerdì 08:00 – 14:00
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4° ANNO: per conseguire il Diploma Professionale

▪ Tecnico elettrico

▪ Tecnico di impianti termici

▪ Tecnico riparatore di veicoli a motore/Meccatronico

NOVITÀ: Ispettori revisione veicoli a motore

DIPLOMA PROFESSIONALE

SERVIZIO PLACEMENT 
Accompagnamento al lavoro dei ragazzi qualificati e diplomati nelle 

aziende che hanno bisogno di inserire nuove risorse



TRE SEDI SCALIGERA FORMAZIONE ENGIM 

Sede “M. Voltolini” Loc. Chievo, Verona

Autoriparatore/Meccatronico e Carrozziere

Sede “S. Tubini” Loc. S. Michele, Verona

Autoriparatore/Meccatronico e Termoidraulico

Sede “L. Tosoni” Villafranca di Verona (VR)

Autoriparatore/Meccatronico ed Elettricista
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www.scaligeraformazione.it



LABORATORI E NUOVE TECNOLOGIE
I nostri allievi apprendono lavorando nei laboratori 
attrezzati  della scuola.
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MOTORISTICA

MOTO

AUTRONICA

LABORATORI SETTORE MECCATRONICA 
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LABORATORIO SETTORE ELETTRICO

IMPIANTISTICA CIVILE AUTOMAZIONE INDUSTRIALE

ELETTRONICA E 
INFORMATICA
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LABORATORIO SETTORE TERMOIDRAULICO

IMPIANTISTICA INDUSTRIALE

IMPIANTISTICA CIVILE

TECNOLOGIE A RISPARMIO ENERGETICO



LABORATORIO MECCANICO DI CARROZZERIA 
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* In collaborazione con Autocolor Srl

SIAMO L’UNICA SCUOLA a Verona con questa qualifica!
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DOPOSCUOLA

✓ Assistenza allo studio in orario pomeridiano

✓ Potenziamento nelle materie: 

inglese, matematica, italiano

✓ Supporto linguistico per alunni stranieri
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LA SCUOLA E LE AZIENDE
Scaligera Formazione Engim e la stretta alleanza con le 
aziende del territorio.
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Esperti di varie aziende affiancano gli insegnanti in 
classe riportando la loro esperienza ai ragazzi.

Visite presso gli stabilimenti delle aziende partner.

DALLE AZIENDE “L’ESPERTO IN CLASSE”



31313131

STAGE IN AZIENDA DURANTE LA SCUOLA:

160 ore durante il 2° anno scolastico

280 ore durante il 3° anno scolastico 

TIROCINI ESTIVI:

Nelle aziende del settore di 

riferimento al fine di potenziare le 

competenze professionali

NELLE AZIENDE DEL TERRITORIO

4° ANNO IN SISTEMA DUALE:

Scuola e azienda concorrono per  

una solida formazione professionale
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MOBILITA’ ALL’ESTERO

3 settimane di studio e lavoro in 
aziende in Europa nel mese di luglio

Vantaggi:

Attestato competenza linguistica

Attestato di tirocinio formativo 

Esperienza professionale

Crescita personale
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Corso di 

specializzazione per 

la riparazione e la 

manutenzione di 
MOTO e SCOOTER

PROGETTO MOTO – DUCATI VERONA
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Domotica e 
Microprogettazione 
certificata da  Schneider 
Electric

DOMOTICA e VIDEOSORVEGLIANZA

Videosorveglianza 
Sicurezza, in 
collaborazione con 
Hikvision Italia per 
acquisire la certicazione 
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Progetto per realizzare un 

impianto idroponico per 

coltivazioni  ‘fuori suolo’ 

TERMOIDRAULICA – IMPIANTO IDROPONICO



CARROZZERIA E AUTOMOTIVE – IMPRESA FORMATIVA 
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Laboratorio formativo in 

cui i ragazzi si misurano 
con il lavoro reale. 

✔Preparazione dei mezzi usati 

destinati alla vendita

(lucidatura, ritocchi carrozzeria, 

sanificazione)

✔Servizi di diagnostica

✔Preparazione alla revisione



SITO WEB CON SEZIONE DEDICATA ALLE OFFERTE DI LAVORO

I ragazzi possono vedere le richieste di personale delle aziende 
che si rivolgono alla scuola e contattare il Servizio Placement.

Gli annunci visibili riguardano aziende che operano su tutto il

territorio veneto.

37373737
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QUARTO ANNO PER IL DIPLOMA PROFESSIONALE 

FORMAZIONE IN SISTEMA DUALE:
alternanza scuola-lavoro e apprendistato



Scuola e Azienda collaborano per formare professionalmente i ragazzi.
È un modello di formazione intervallata tra SFP e Azienda.

Il SISTEMA DUALE 
sull’esempio del modello tedesco, 
consente di conseguire il titolo di 
Diploma professionale mediante: 

4°ANNO CON IL SISTEMA DUALE: COME SI SVOLGE

Alternanza
scuola-lavoro

Apprendistato 
primo livello



4°ANNO:  ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

Monte ore annuale in azienda: 500 ore
Conferenza Stato-Regioni del 24/09/2015 (Sistema Duale)

Nelle altre SCUOLE: ridenominati ”Percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento ”

Monte ore in azienda nel triennio: 150 ore negli istituti tecnici; 210 ore negli istituti professionali; 90 ore nei licei

Organizzazione settimanale:
3 mattine a scuola – 2 giorni in azienda

LUN MAR MERC GIO VEN SAB

Mattina SCUOLA SCUOLA SCUOLA AZIENDA AZIENDA

Pomeriggio AZIENDA AZIENDA



4°ANNO:  CONTRATTO DI APPRENDISTATO DI PRIMO LIVELL O

Organizzazione settimanale:

LUN MAR MERC GIO VEN SAB

Mattina SCUOLA SCUOLA SCUOLA AZIENDA AZIENDA

Pomeriggio AZIENDA AZIENDA AZIENDA AZIENDA AZIENDA

AZIENDA: 10% retribuzione da apprendista

AZIENDA: retribuzione da apprendista



SFP 
Tutor formativo

Studente
Lavoratore 

Impresa
Tutor aziendale

Consulente 

del 

lavoro 

Responsabile 
Sicurezza

SOGGETTI COINVOLTI – APPRENDISTATO DI PRIMO LIVELLO



1 Protocollo datore di lavoro / Istituzione 
formativa

2
Contratto
Comunicazione Obbligatoria e lettera di 
assunzione

3 Piano Formativo Individuale  

Formazione 

a cura della 
Scuola di 

Formazione 

a cura del 
Consulente

a cura della 

Formazione 

a cura della 
Scuola di 

Formazione 

STEP ATTIVAZIONE APPRENDISTATO PRIMO LIVELLO



PROSEGUIRE GLI STUDI DOPO
IL DIPLOMA PROFESSIONALE DI TECNICO DEL 4° ANNO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE 



IFTS Istruzione e Formazione Tecnica Superiore

IFTS - 5°anno della Formazione Professionale
(stage in azienda per il 30% del monte ore)

Collaborazione tra  scuole, mondo del lavoro, ricerca scientifica e tecnologica, 
per favorire la preparazione dei ragazzi e lo sviluppo economico regionale.

Titolo di studio:
CERTIFICATO DI SPECIALIZZAZIONE TECNICA SUPERIORE

PER L’ACCESSO AI PERCORSI ITS



ITS ACADEMY: cosa sono

Gli Istituti Tecnici Superiori (ITS) sono scuole biennali di eccellenza
ad alta specializzazione tecnologica post diploma o IFTS riferite alle

aree considerate prioritarie per lo sviluppo economico del Paese.

Efficienza energetica

Nuove tecnologie della vita

Nuove tecnologie per il Made in Italy

Tecnologie innovative per i beni e le attività culturali –Turismo

Tecnologie della informazione e della comunicazione

Mobilità sostenibile
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▪ OPEN DAY A SCUOLA nelle nostre tre sedi per i ragazzi e i loro familiari

▪ UNA MATTINA A SCUOLA per provare a frequentare le nostre scuole

▪ OPEN DAY IN AZIENDA per conoscere gli sbocchi professionali futuri

▪ PERCORSI LABORATORIALI ORIENTATIVI con le scuole sec. di I grado

▪ LABORATORI TECNICO-PRATICI nelle scuole sec. di I grado 

▪ CORSO MOTO pomeridiano per alunni di classe terza 

SERVIZIO di ORIENTAMENTO 

▪ Colloqui di orientamento gratuiti per supportare nella scelta della scuola superiore

▪ Incontri coi genitori

▪ Percorsi di counseling educativo-scolastico

ATTIVITÀ  DI ORIENTAMENTO
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07/11/2019

23/11/2019 

sabato ore 16.30–18-00

05/12/2019 

12/12/2019

16/01/2020

A SCUOLA
I GIOVEDÌ  ore 18.30 – 20.00

IN AZIENDA
ore 17.00-18.30

28/11/2019 DUCATI VERONA

(MOTO)

10/12/2019 HOME INNOVATION

(DOMOTICA)

17/12/2019 ARBETTI MOTORS

(MECCATRONICA)

18/12/2019 VIESSMAN ore 16.00-17.00

(TERMOIDRAULICA)

A SCUOLA E IN AZIENDA: ISCRIVITI SU    WWW.SCALIGERAFORMAZIONE.IT


