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AL FUTURO

Percorsi di C(escjta e Innovazione
nella Provincia di Verona

CODICE PROGETTO: 325-0001-879-2025

WCRESCITA" - DECISIONE DI ESECUZIONE DELLA!

&2 A CHISIRIVOLGE ' @ OBIETTIVI DEL PROGETTO

Realizzare percorsi personalizzati di tutoraggio e

SFudentll under 18, anche a rischio j e

dispersione, della scuola secondaria

dil e ll grado, compresi i percorsi Convolgere la comunita educante:
famiglia, insegnanti, operatori educativi famiglie, docenti e operatori
Sistabenclcieltenit ol Creare un modello replicabile

@

@ Potenziare la rete territoriale della provincia di Verona

di intervento territoriale

Il progetto si rivolge anche a ragazzi
gid usciti dai percorsi scolastici

inviati al progetto dai CPI o Prevenire la dispersione scolastica

CAPOFILA: ENGIM VENETO ETS

® ENAIP Veneto Impresa sociale,

Hermete - Cooperativa Sociale
m Energie Sociali Cooperativa sociale, Il Ponte Societa Cooperativa Sociale - Onlus

@ Fondazione Salesiani Impresa Sociale,

IPARTNER m Fondazione San Gaetano ETS
OPERATIVI

SENSIBILIZZAZIONE W

Ispettoria Salesiana San Marco

Spazio Aperto Cooperativa Sociale

- Incc?ntr! di rete e coordinamento * Focus Group
territoriale P . lizzati di tut .
® |ncontri formativi = grcor3| personalizzati di tutoraggio e
Seminari di sensibilizzazione orientamento
| I Al I0NIZZazZI 5 o
TIPOLOGIE DI - * Conferenze e seminari
ATTIVITA » Focus Group * Laboratori formativi con le famiglie
» Project Work Creativi = Workshop esperienziali

» Workshop esperienziali

»
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Percorsi di Crescita e Innovazione
nella Provincia di Verona per giovani under 18

DGR 879/25 cod. 325-0001-879-2025

283 DESTINATARI

SENSIBILIZZAZIONE: studenti under 18,
anche arischio dispersione, della scuola
secondaria di | e Il grado, compresi i
percorsi leFP; famiglie, insegnanti, operatori
educativi e stakeholder territoriali.

famiglie, studenti della
secondaria di | e Il grado e dei percorsi leFP,
anche in situazioni di difficolta o rischio di
abbandono

FASE

SENSIBILIZZAZIONE

ATTIVITA

Focus Group di sensibilizzazione.
Confrontarsi, ascoltarsi e ritrovare fiducia.

Laboratorio Formativo di sensibilizzazione.
Imparare facendo, condividendo idee e
scoprendo i propri talenti.

Project Work Creativo.

Collegare la scuola alle passioni personali
Dare forma alle passioni e trasformarle in un
progetto.

Seminario breve di sensibilizzazione.
Uno spazio per fermarsi, fare domande e
guardare avanti.

Seminario breve per la gestione della
transizione tra i percorsi scolastici.
Affrontare con serenita i passaggi tra scuola,
formazione e futuro.

Workshop a tema: scopri i tuoi talenti.
Riconoscere cid che ti appassiona e dove pud
portarti.

Workshop esperienziale: Nei tuoi panni
Conoscere sé stessi e sentirsi parte di una
comunita.
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FASE
PREVENZIONE

ATTIVITA

Focus Group.
Un primo passo per sentirsi ascoltati e ritrovare motivazione.

Laboratorio Formativo digitale e STEM.
Sperimentare il digitale e la creativita in modo pratico.

Laboratorio creativo: musica, teatro sociale e arti visive
Esprimersi, creare e valorizzare la propria voce.

Laboratorio esperienziale. Progettare con l'intelligenza artificiale

avvicinarsi all’Al con curiosita e strumenti concreti.

Counseling e Coaching individuale.
Un accompagnamento personale per fare chiarezza e ripartire.

Esperienza outdoor di gruppo.
Rafforzare autonomia, collaborazione e benessere.

Project Work esperienziale. Creazione di prodotti in piccoli
gruppi mettendo in gioco idee e fantasia.

Project work artistico.
Esprimersi con creativita e lasciare un segno insieme.

Seminario breve. Testimonianze di ex studenti reinseriti nei
percorsi; scoprire storie vere: ripartire si pud.

Storytelling di progetto.
Raccontare il proprio percorso e dare valore a ogni passo.

Workshop competenze future.
Allenare competenze utili per scuola, lavoro e vita.

Workshop metaverso e realta virtuale.
Esplorare nuovi mondi e imparare attraverso I'esperienza.

Per informazioni

Fondazione ENGIM Veneto ETS (ente capofila)
Sede Villafranca di Verona - Via Novara, 3
tel. 045 7900644 verona.engimveneto.org - veneto.engim-org
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